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  CRC Israel

בקשת הצטרפות לתנועה
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	אני מבקש/ת בזאת להצטרף לתנועת הורות=שווה. אמנת ההורות המשותפת ומסמך היסוד של הורות=שווה מוכרים לי ואם אתקבל לתנועת הורות=שווה אני מתחייב/ת לפעול ברוחם. ידוע לי כי תנועת הורות=שווה מנוהלת על ידי עמותת הורות=שווה ואני מתחייב/ת לפעול על פי החלטות העמותה. 
               לא לשכוח לחתום כאן   
[image: image1]              חתימה:_____________________

	·   אני מבקש/ת לתרום להורות=שווה  30 שקל / 60 שקל / 120 שקל / 240 שקל / סכום אחר _____________
          □ מצורפת המחאה  (נא לשרטט את ההמחאה ולשלוח ביחד עם הטופס) 
          □ הפקדתי את הסכום ישירות לחשבון העמותה (מס' 409-550248 הבנק הבינלאומי הראשון, רוטשילד 56, כפר סבא)
          □ שילמתי את הסכום באתר האינטרנט -  https://www.litrom.com/?Artst_ID=686&camp=82
·    איני מעוניין לתרום, אלא להירשם כחבר/ה תומך/ת בלבד.
כתובת למשלוח: הורות=שווה, ת.ד. 3355 רמת-גן, 52136. ניתן גם למלא את הטופס במחשב ולשלוח במייל (למי שאינו מעביר המחאה) לכתובת: contact@horut-shava.org.il


	לשימוש המשרד: 
      התקבל ביום: _______________  נדחה? סיבה: _______________  שיבוץ: __________   מלווה: ___________  

     □ נשלחה קבלה?    □ תפוצת העלון   □ תפוצת התנועה   □ רשימת חברים  □ עצומה 


     נשמח להכירך מעט יותר (אך אין חובה למלא) :
1. מקצוע  ______________  מקום העבודה _________________
2. מספר ילדים וגילאים:  _______________________________________
3. מצב משפחתי __________   (הקף בעיגול:)   משמורן / לא משמורן / משמורת משותפת
4. כלכלת הילד:  (הקף בעיגול:)  משלם / מקבל מזונות   סכום חודשי: _________________
5. מספר לינות (מתוך 14 יום):  אצלי: ______  אצל ההורה השני: _______  
6. מידע חשוב נוסף: ___________________________________________________________
7. הנושאים העיקריים שמעניינים אותי בהקשר להורות=שווה: ______________________________
       ________________________________________________________________________

8. הפעילות שהייתי מעוניין/ת להשתתף בה:
1. הרצאות 
2. קבוצות תמיכה
3. מסיבות וטיולים
4. יעוץ מקצועי
5. פעילות עם ילדים
6. דוכני החתמה 
7. פעילות לובי 
8. דוברות
9. איסוף מידע
10. גיוס חברים
11. אחר: _____________
9. אני יכול/ה לסייע להורות=שווה בתחומי התמחותי האלה: ________________________________ 
_______________________________________________________________________

מסמך יסוד

הורות=שווה קמה כהתאגדות הורים - נשים וגברים - במטרה לקדם שינוי חברתי בישראל בתחום זכויות הילד, ובמיוחד זכותו לשני הורים הפעילים ומעורבים בחיי היום יום שלו. ישראל היא אחת המדינות המערביות הבודדות, שספר החוקים שלה כופה מחד על האם לשמש הורה לילד הרך מחד, ומאידך על האב לשמש מפרנס יחיד לילדים. החוק תואם את התפיסה המיושנת, לפיה טובת הילד כביכול היא למוסרו למשמורתה של האם במקרה פרידה או גירושין, תוך קביעת הסדרי ראייה לאב. שותפים לתפיסה זו בתי המשפט, הכנסת, משרדי הממשלה, ומערכת החינוך, כמו גם רובו של הציבור, גברים ונשים. התמורות החברתיות במאה העשרים ואחת כבר גרמו לשינוי דפוסי המשפחה וחלוקת התפקידים המסורתית בה, והן מחייבות שינוי נורמטיבי בישראל והתאמת החוק הישראלי אליהן. 

מטרת הורות=שווה
הבטחת זכות הילד לשני הורים פעילים על ידי השגת חלוקת אחריות הורית שווה בין הורים ביחד או בנפרד, כך ששניהם יחלקו את האחריות של גידול ילדיהם, חינוכם והדאגה לכל צורכיהם. הנחלת תפיסת ההורות המשותפת לפי טובת הילד מחייבת מעורבות פעילה של שני ההורים בחייו.

אנו מאמינים בתפיסת ההורות המשותפת, לפיה טובת הילד מחייבת מעורבות פעילה בחייו מצד שני ההורים, בין אם הם חיים בילד או בנפרד, והאחריות לילד צריכה להתחלק ביניהם.
אנו מאמינים כי טובת הילד לעת גירושים מושפעת בראש ובראשונה מטיב היחסים בין הוריו ומההסדרים שנקבעו ביניהם.

אנו מאמינים כי  חלוקת אחריות הורית בין אימהות ואבות יסייע לאימהות להתקדם בחייהן המקצועיים והפרטיים, קריירה, יסייע לאבות ליצור קשר עמוק ויציב עם ילדיהם ולקחת חלק באחריות לילדים, ובעיקר יסייע לילדים לגדול במסגרת חמה, תומכת ויציבה. 

אנו מאמינים כי תופעות כאובות כמו אבות נפקדים, או אימהות מנתקות, תסמונת התנכרות להורה או שימוש בילדים להפעלת לחץ על ההורה האחר, עשויות לעבור מהעולם  אם יתקבלו עקרונות ההורות המשותפת על ידי מערכת המשפט, מערכת הרווחה ובראש ובראשונה ההורים עצמם. 

אנו מאמינים כי הורות משותפת היא ערך הנכון לכל הורה בכל מצב, ערך שיש להנחיל לכל אדם מינקות, כחלק מזכויות האדם ותפישת השוויון בין בני האדם.

יעדי הורות=שווה
1. השגת שוויון הזדמנויות למשמורת על הילדים על ידי תיקון חוק הכשרות והאפוטרופסות: מחיקת 'חזקת הגיל הרך' (סעיף 25) מהחוק, והחלפתה בפיתרון שטובת הילד במרכזו.
2. השגת מעורבות פעילה של שני ההורים בחיי הילד על ידי חוק חדש, שיקבע חובת הורות נאותה, יכונן מנגנון הדרכה להורות, ויטיל ענישה על הורים שלא מקיימים את הסדרי הראייה. 
3. הפחתת המחלוקות בעת הגירושים על ידי הצעת מודלים שונים להסדר, אשר יגלמו בתוכם את תפיסת ההורות המשותפת.
4. השגת חלוקה מאוזנת של האחריות הכלכלית לגידול הילד בין שני ההורים,  בהתאם ליכולתם, על ידי תיקון חוק המזונות באופן שיחול על כלל האוכלוסיה והחלת נוסחה שקופה ומאוזנת לחישוב המזונות הנאותים.
5. השגת שוויון זכויות בין הורים בתחומי חקיקה נוספים כמו מס הכנסה, ביטוח לאומי, רשות השידור, וחקיקת עזר מוניציפלית,  על ידי שינויי חקיקה מתאימים. 
6. השגת שוויון במעמד שני ההורים בפני רשויות שונות המטפלות בילד ובמשפחה על ידי הכנסת שינויים בתקנות ובנוהלי עבודה של רשויות אלה.
7.  ייעול הליכי בתי המשפט לענייני משפחה, קביעת אמות מידה נאותות ל"מסוגלות הורית", מתן עדיפות להליכי ישוב סכסוך שלא באמצעות בית המשפט. 
8.  עידוד השיח הציבורי, השגת שינוי עמדות והנחלת תפיסת ההורות המשותפת על ידי פעולות כמו קמפיין ציבורי, ימי עיון, הפצת מידע מודפס, הענקת פרסים ואותות, מאבקים משפטיים ויציאה לפעולות והפגנות. 
9. עידוד מימוש תפיסת ההורות המשותפת בחיי היומיום על ידי פעולות הסברה במקומות עבודה ובמערכת החינוך על כל מסגרותיה, והקמת מסלולי לימוד וקורסים להורות משותפת במסגרות חינוך להורים.
10. כינון מרכז מידע שירכז חומר עדכני ויזום מחקרים וסקרים בכל הקשור לתפיסת הורות=שווה ומימושה, ואשר ישמש מקור ידע לעוסקים בתחום ולציבור הרחב. 
אמנת ההורות המשותפת
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זכותו של כל ילד לגדול בסביבה משפחתית וחמה, להיות מוקף באהבה ובתמיכה של שני הוריו, בני משפחתו והחברה כולה. זכותו של הילד לקשר קרוב עם שני הוריו היא מהיסודיות שבזכויותיו, זכות המוגנת על ידי האמנה הבינלאומית בדבר זכויות הילד משנת 1989, שהתקבלה באו"ם ואומצה על ידי מדינת ישראל. לאור זכות זו, חובתם של שני ההורים לגלות הורות פעילה, להתחלק במטלות גידול הילד ובהנאות ממנו, ולהיות נוכחים כשהוא זקוק להם. זכות הילד היא גם חובתה של המדינה לכבד את האחריות ההורית של שני ההורים כאחד, לאפשר את מימוש זכויותיהם ולאכוף את חובותיהם כלפי הילד.

מהי הורות משותפת  
· הורות משותפת (Shared Parenting) היא תפיסת העולם לפיה טובת הילד מחייבת חלוקת האחריות ההורית בין שני ההורים ומעורבות של כל אחד מהם בכל פן של חיי ילדיהם. 
· הילד אינו בילוי וגם לא נטל, אלא אדם בעל זכויות, שהאחריות לו ולזכויותיו מוטלת על שני הוריו.
· חובתם - וגם זכותם - של שני ההורים לגדל את ילדם, לטפל בו, לחנך אותו, לשמור עליו ולשאוף לאושרו.



טובת הילד 

· לפי תפיסת ההורות המשותפת, טובת הילד וזכויותיו עומדות במרכז שיקול הדעת בכל החלטה הנוגעת בילד. 

· טובת הילד מחייבת קשר יציב וקבוע עם שני ההורים, להוציא מקרים בהם אחד ההורים גורם לו נזק מוכח.

· טובת הילד מחייבת שהאחריות ההורית תתחלק בין שני ההורים, בין אם הם נשואים, גרושים, פרודים או מקיימים זוגיות מכל סוג שהוא. 
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חלוקת האחריות ההורית 

· הורות משותפת מאפשרת לשני ההורים לקיים את הורותם.
· הורות משותפת מאפשרת לכל אחד מההורים לתרום לבניית אישיותו ולקידום הישגיו של הילד.
· הורות משותפת נותנת לשני ההורים הזדמנות שווה לקריירה ולפיתוח אישי. 
חלוקת האחריות ההורית היא ערך הנכון לכל הורה בכל מצב, ערך שיש להנחיל לכל אדם מינקות, כחלק מחינוך לזכויות האדם ולתפיסת השוויון בין בני האדם.
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      הורות משותפת, הלכה למעשה 

· שני ההורים צריכים לקבל במשותף החלטות בכל היבט של חיי הילד, ובראשם חינוכו, בריאותו וכלכלתו. 

· שני ההורים אחראים לילד בכל הכרוך בקשר עם גורמים חיצוניים כמו מערכת החינוך, מערכת הרווחה, מערכת הבריאות, מערכת אכיפת החוק ועוד. 

· על שני ההורים מוטלת החובה להתחלק במטלות הכרוכות בטיפול בילד.

· על שני ההורים להתחלק בזמן-ההורות עם הילד: לבלות עמו בסביבה ביתית, להשתתף בפעילויותיו היומיומיות, המשפחתיות והחברתיות.

· אם נפרדו ההורים, עליהם להקפיד על שמירת ערוץ תקשורת ענייני ביניהם, שיאפשר להם לקבל החלטות משותפות בנוגע לילד, להתחלק באחריות ההורית ולקיים הורות משותפת.
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מחויבות להורות משותפת 
תמיכה באמנת ההורות המשותפת, משמעה מחויבות לעקרונות שפורטו לעיל, וליישומם בפועל:

· אמנת ההורות המשותפת בין הורים לילדם מסמלת את מחויבות ההורים לעשות כל שביכולתם כדי לאפשר לילד קשר יציב וקבוע עם שניהם ולקיים את אחריותם ההורית כלפיו.
· אמנת ההורות המשותפת בין ההורים לבין עצמם מסמלת את מחוייבותם לטובת הילד, לחלוקת האחריות ההורית ולהכרה הדדית בזכותו של כל אחד מהם להורות פעילה ולהתפתחות אישית ומקצועית.
· אמנת ההורות המשותפת בין המדינה לאזרחיה מסמלת את התחייבותה ליישם את כללי האמנה הבינלאומית לזכויות הילד, לשמור על זכויות הילד ועל חובות וזכויות הוריו, להטמיע את תפיסת ההורות המשותפת במערכות השלטון הקשורות בילד ולאכוף את ביצוע הכללים על מי שמעשיו או מחדליו עלולים לפגוע בילד ובזכויותיו.
· אמנת ההורות המשותפת בין גורם יעוץ וטיפול מקצועי (עורך דין, פסיכולוג, מגשר, עובד סוציאלי וכדומה) להורה מסמלת את מחויבותו לדאוג בראש ובראשונה לזכויות הילד ולטובתו, להעניק את מיטב הייעוץ בהתבסס על האמנה הבינלאומית לזכויות הילד, להביא לידיעת ההורה את חשיבותו של קשר יציב וקבוע של הילד עם שני הוריו ולעודדו לחלוק את האחריות ההורית עם ההורה האחר. 
אמנת ההורות המשותפת היא יוזמה של עמותת הורות=שווה, שנועדה לקידום תפיסת ההורות המשותפת בישראל. האמנה עומדת לרשות הציבור כאמצעי להטמעת המושג "הורות משותפת" ואימוצו על ידי שדרות רחבות בציבור הישראלי.
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